
Referat af bestyrelsesmøde i Skovsgaard børnehave og vuggestue torsdag den 

16.01.2025 kl. 17.00 – 19.00. 

Tilstede: Ann; afdelingsleder. Helle; overordnet dagtilbudsleder og referent. 

Marianne, Lise og Elisabeth 

Afbud: Pernille; formanden. Lotte forældrerepræsentant, og Pernille; 

medarbejderrepræsentant.  

 Punktets indhold Formål med 
punktet 
 

Referat 
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Nyt fra institutionen 
 
 
 

 
Orientering 
og drøftelse  

 
Vi har et højt sygefravær blandt 
personalet, hvorfor Ann og Helle hele 
tiden har fokus på personalesituationen. 
 
Helle har været en del i Skovsgaard de 
sidste 14 dage og har også haft 
fornøjelsen af at være sammen med 
børnene – og det er nogle rigtig dejlige 

børn       

 
Forældrene har ikke bemærket det og 
har ikke fået henvendelser omkring det. 
 
Pia Rasmussen er forlænget i sin 
ansættelse til den 31.7.2025. 
 
Vi gennemgik fastansat personale og i 
vindfanget kan man se billeder af alle. 
 
Ann fortæller at børnene i børnehaven 
er inddelt i mindre grupper fra kl. 9.00 
og det giver ro og plads til fordybelse i 
aktiviteter. Side løbende arbejdes der 
med piktogrammer/billeder i garderoben 
og på ting og sager i børnehaven. 
Det er for at børnene bliver mere 
selvhjulpne i, at tage tøj på og lægge 
tingene på plads de rigtige steder. 
 
Der åbnes altid i børnehaven, således 
der kan serveres morgenmad til alle 
børn.  



Om eftermiddagen samles vi i 
vuggestuen sidst på dagen. Det er i 
vuggestuen grundet sikkerheden for de 
små børn. 
 
Der er stor tilfredshed med 

madordningen       

 
FOKUS: 
 
At få forældrene til at melde ind hvornår 
børnene kommer og går – særligt i 
ferietider, så ledelsen kan planlægge 
ressourcerne bedst muligt. 
Derved kan det lettere planlægges, så 
der er flest personale i hverdagen, så vi 
ikke spilder vores ressourcer på, børn 
som ikke kommer alligevel i 
ferieperioder. 
 
Oprydning i garderoben – det ser ud til 
at der ofte er sprunget en bombe – Det 
er forældrenes ansvar at hjælpe og 
støtte barnet i, at blive mere selvhjulpen 
i garderoben.  
Når man henter sit barn, kan man 
hjælpe sit barn med at hænge tøjet op, 
vende vrangen på flyverdragten, sætte 
støvler på plads m.m. så det er klar til 
dagen efter når jeres barn skal bruge 
det.  
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Pædagogisk tilsyn 
 
Der har været pædagogisk 
tilsyn og efterfølgende 
dialogmøde den 
13.12.2024 med 
tilsynsførende. 
 
Vi skal gennemgå den 
endelige tilsynsrapport 
inden den lægges på 
hjemmesiden og 
offentliggøres. 
 
 

 
Orientering 
og drøftelse 

Skovsgaard børnehave og vuggestues 
praksis vurderes til God KVALITET 
Det er virkelig flot og betyder, at der 
arbejdes videre med at forfine praksis.  
 
Tilsynet vil altid pege på 
udviklingsmuligheder og 
opmærksomheds punkter 
 
Vi glædes over at vores børn tilbydes et  
dagtilbud med GOD KVALITET og det 
skal vi alle sammen være stolte af. 
 
Bestyrelsen udtrykte stor tilfredshed 

med tilsynsrapporten – rigtig godt       

 



 

 

 

Helle gennemgik tilsynsrapporten, som  
efterfølgende offentliggøres på 
hjemmesiden inden så længe. 
 
Personalet i Skovsgaard børnehave og 
vuggestue vil arbejde videre med 
rapportens  
anbefalinger. 
 
Fokus er på børneperspektivet og legen. 
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Kommende arrangementer 
 
- særligt Forældremødet i 
foråret og dermed også 
valget. 
 
Forældremødet afholdes 
mandag den 28.4.2025 
 

 
Drøftelse 
Og beslutte 

Vi har drøftet forskellige tiltag, for at 
tiltrække flere til forældremødet. 
 
Vi besluttede at tidspunktet skal være  
Kl.16.00 – 17.30 som et fyraftensmøde 
 
Forældrebestyrelsens opgaver: 
Bestyrelsen spørg om der er nogen der 
evt. vil bage en kage til forældremødet. 
 
Ann og personalets opgaver: 
Det drøftes på et kommende 
personalemøde og besluttes hvordan 
mødet skal forløbe. 

 
4.  

 
Evt. 
 

  
Der var ikke noget under eventuelt. 


